Uchwata Nr 18/2023
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
Gminnego Zaktadu Komunalnego Spétka z. o. o.
z dnia 22.12.2023 roku
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzenia cztonkéw organu nadzorczego

Dziatajac na podstawie art.222! ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych
(t.j. Dz.U z 2022, poz.1467 ze zm.) w zwigzku z art.2 ust.1 i ust.2 pkt.1, art.10 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami
(Dz.Uz 2020, poz.1907), Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala co nastepuje:

§1
llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) cztonku organu nadzorczego - nalezy przez to rozumieé czfonka rady nadzorczej spotki
kapitatowej;

2) spotce - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zaktad Komunalny Spétka z o.0. z siedzibg we
Wtoszakowicach;

3) podstawa wymiaru - naleiy przez to rozumie¢ wysokos¢ przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Giéwnego Urzedu
Statystycznego.

§2
W przypadku podjecia przez Zgromadzenie Wspdlnikéw spétki, decyzji o przyznaniu wszystkim
lub niektérym cztonkom organu nadzorczego wynagrodzenia, nastgpi to wedtug nizej
wskazanych zasad.

§3
1. Ustala sie wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego cztonkéw organu nadzorczego w wysokosci
nieprzekraczajgcej iloczynu podstawy wymiaru oraz mnoznika:
1) 0,5 — dla spotki, ktéra w co najmniej jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych spetnifa
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata sredniorocznie do 10 pracownikow,
b) osiggneta roczny obrét netto ze sprzedazy towardéw, wyrobdw i ustug oraz operacji
finansowych nizszy niz rownowartos¢ w ztotych 2 milionéw euro,
¢) sumy aktywéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly nizsze niz
rownowartos$c¢ w ztotych 2 miliondw euro;
2) 0,75 - dla spétki, ktéra w co najmniej jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata $redniorocznie co najmniej 11 pracownikow,
b) osiagneta roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdow i ustug oraz operacji
finansowych stanowigcy co najmniej réwnowartos¢ w ztotych 2 milionéw euro,



c) sumy aktywow jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat stanowily co
najmniej rownowartos¢ w ztotych 2 miliondw euro;
3) dla spotki, ktéra w co najmniej jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata sredniorocznie co najmniej 51 pracownikow,
b) osiggneta roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji
finansowych wyiszy niz rownowartos$¢ w ztotych 10 milionéw euro,
c) sumy aktywoéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyisze niz
rownowartos¢ w ztotych 10 milionéw euro;
4) 1,5 - dla spétki, ktéra w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata sredniorocznie co najmniej 251 pracownikdow,
b) osiggneta roczny obrot netto ze sprzedazy towardw, wyrobdéw i ustug oraz operacji
finansowych wyiszy niz réwnowartosc¢ w ztotych 50 milionéw euro,
c) sumy aktywow jej bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat byly wyzisze niz
réwnowartosc¢ w ztotych 43 milionéw euro;
5) 2,75 - dla spétki, ktdra w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata sredniorocznie co najmniej 1251 pracownikow,
b) osiggneta roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdow i ustug oraz operacji
finansowych wyiszy niz rownowarto$¢ w ztotych 250 miliondw euro,
c) sumy aktywow jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyisze niz
réownowartosé w ztotych 215 milionéw euro;
2. Dopuszcza sie mozliwos¢ podwyzszenia wynagrodzenia cztonkow organu nadzorczego do
10% w stosunku, do wysokosci okreslonej w ust.1 w przypadku petnienia w organie
nadzorczym spotki funkcji przewodniczacego organu nadzorczego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i dotyczyé bedzie wynagrodzen poczgwszy od dnia
1 stycznia 2024 roku.

Akceptacja Rady Nadzorczej




